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PROCESO CAS N° 035 - 2019 - UGEL 06

RESULTADO FINAL
CAs N° DE EVALUACION | TOTALEV. | ENTREVISTA
o
Ne PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES expepiente | PMIN CURRICULAR ESCRTA | PERSONAL TOTAL OBSERVACION CONDICION
ESPECIALISTAEN ETICA Y
035 TRANSPARENCIA YATACO SARAVIA CESAR WILLY 32630 21832023 38 32 20 90 GANADOR
ESPECIALISTAEN ETICA Y A 5 .
035 TRANSPARENCIA GALVEZ SUAREZ MARIA ESTHER 32556 07464823 38 29 20 87

LA PERSONA QUE FIGURA COMO GANADOR, DEBE APERSONARSE A LA SEDE UGEL N° 06 SITIO EN AV. PRINCIPAL S/N - ATE VITARTE, EL DIA 05 DE ABRIL DEL 2019 A LAS 09:00 AM HORAS

VITARTE, 04 DE ABRIL DEL 2019

UGEL 06 - AREA DE RECURSOS HUMANOS

DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR:

1.- ANTECEDENTES PENALES, ANTECEDENTES POLICIALES y ANTECEDENTES JUDICIALES (ORIGINALES).
2.- CERTIFICADO DE SALUD, emitido por el Ministerio de Salud - MINSA.

3.- UNA (01) FOTOGRAFIA, tamafio pasaporte a colores (fondo blanco y vestimenta formal).

NOTA:

La persona que resulte Ganador (a), que a la fecha de la publicacion de los resultados mantenga algun vinculo laboral con alguna entidad del Estado , debera cumplir con presentar copia de su carta de renuncia, en la que haya solicitado
al Area de Recursos Humanos su baja en el Modulo de Gestion de Recursos Humanos del MEF (AIRHSP).




